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ПОВЕСТКА ДНЯ:

Аттестация   муниципальных   служащих,    замещающих   ведущую и старшую  группы должностей муниципальной службы согласно утвержденному графику аттестации на 03.11.2015 Н., К., К..

1. СЛУШАЛИ:

М.И. Бодака, который ознакомил членов комиссии с порядком проведения аттестации муниципальных служащих, утвержденным решением Думы города Югорска от 25 сентября 2007 года № 72 (с изменениями от 27 марта 2014 года № 18). 

Предложил пригласить на аттестацию муниципального служащего Н.. Зачитал аттестационный лист и отзыв на аттестуемого муниципального служащего.
СЛУШАЛИ:

Н., которая доложила о своей служебной деятельности за аттестационный период с 18.09.2012 по 18.09.2015.

Перечень вопросов,  заданных муниципальному служащему  ответы на них:
М.И. Бодак – За что Вы можете гордиться в своей работе, а за что 
Вам стыдно?

Н. – я считаю, что нам можно гордиться и не стыдно за разработку градостроительной документации, но это не лично моя заслуга, а это большая работа, которая была проведена в целом муниципальным образованием и непосредственно большая работа проведена управлением архитектуры и градостроительства. И если есть какие-либо недостатки в градостроительной документации, то это свидетельствует о том, что она разрабатывалась в переломный момент, когда были утверждены новые нормативные документы,  в том числе это классификатор видов разрешенного использования земельных участков, у нас у первых из муниципальных образований выполнена документация, в соответствии с этим нормативным документом, кроме того, наш генеральный план  разработан  полностью и в соответствии с классификатором слоев, который был утвержден  Ханты-Мансийским автономным округом, и нами разработана целостная система, которая интегрирована в систему ИСОГД. Также мы являемся одними из немногих у которых получилось перевести земли лесного фонда в земли муниципального образования.
Е.А. Бодак – На аппаратных совещаниях неоднократно секретарь административной комиссии докладывает, что специалистами Вашего отдела план по составлению административных протоколов не выполняется,  в том числе  за прошлый год были неоднократные предписания прокуратуры по рекламной  деятельности, что в этом направлении  предпринимается Вами во избежание негативных замечаний. 
Н. – Я отмечу, что протоколы по нарушениям законодательства  в области рекламы, которые предусмотрены кодексом об административных правонарушениях уполномочены составлять служащие МВД и это не входит в полномочия органов местного самоуправления, кроме того я считаю, что очень сложная  и неоднозначная ситуация с  трактованием ГОСТАа на размещение рекламы. Некоторые предприниматели в нашем городе размещают незаконно рекламные конструкции, а процедура по демонтажу рекламных конструкций очень длительная. У нас определены конструкции, которые незаконно размещены и предписания направляются, а результатом бывает такое, что сегодня предприниматели рекламу сняли, а завтра ее вновь вешают и процедуру по демонтажу рекламной конструкции тогда следует запускать вновь. 
Е.А. Бодак – Как Вы взаимодействуете с сотрудники МВД?
Н. – Мы  направляем в органы МВД письма с актами об обнаружении правонарушений и просим их принять меры, но они ограничиваются неоднозначными ответами и со стороны отдела МВД за прошедший год не было составлено ни одного протокола об административных правонарушениях, хотя в административном кодексе закреплена ответственность за нарушения по размещению рекламных конструкций. 
В.А. Климин – Назовите органы местного самоуправления?
Н. – представительный орган - Дума города Югорска, исполнительный орган - администрация города Югорска, избирательная комиссия.
В.А. Княжева – Дайте понятие «местное самоуправление»?
Н. – местное самоуправление – это осуществление населением непосредственно или через органы местного самоуправления обеспечение  жизнедеятельности муниципального образования путем решения вопросов местного значения.
ВЫСТУПИЛИ:

Е., рассказал о Н. как о муниципальном служащем, добросовестно исполняющем должностные обязанности, исполнительным, ответственным, принципиальным, корректным, тактичным, подчеркнул её положительные профессиональные качества. 

РЕШИЛИ:

Признать Н., соответствующей замещаемой должности муниципальной службы, рекомендовали заниматься самообразованием по вопросам муниципальной службы, местного самоуправления и противодействия коррупции. 

Голосовали «ЗА» - 10 голосов, «ПРОТИВ» – 0 голосов.

2. СЛУШАЛИ:

М.И. Бодака, который предложил пригласить на аттестацию муниципального служащего К.. Зачитал аттестационный лист и отзыв на аттестуемого муниципального служащего.
СЛУШАЛИ:

К., которая доложила о своей служебной деятельности за аттестационный период с 15.09.2015 по 15.09.2015.

Перечень вопросов,  заданных муниципальному служащему  ответы на них:

Е.А. Бодак – В федеральный закон о противодействии коррупции в октябре были внесены изменения, дайте понятие «личная заинтересованность»?

К.  - в 25-федеральном законе определено понятие конфликт интересов - это такая ситуация где личная заинтересованность косвенная или прямая лица исполняющего должностные обязанности должна предусматривать принятие  мер  по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и которая должна  влиять на объективное надлежащее беспристрастное исполнение своих должностных обязанностей. Личная заинтересованность это  получение выгоды в виде денег, иного имущества, имущественных прав, услуг имущественного характера лицом иди лицами состоящими в родственных отношениях или свойствах, это братья, сестры, родители и т.д., а также организации граждан и которые состоят в имущественных , корпоративных отношениях.
В.А. Климин – Какой праздник отмечается 04 ноября и его исторические корни?

К.  –  завтра мы отмечаем День народного единства этот праздник в истории  с 17 века. В 1612 году к власти пришли польские интервенты и Минин и Пожарский возглавили народное ополчение против польских интервентов, которые были изгнаны, а в 1615 году был назначен боярской думой новый государь. 
А.В. Тарасова –  В 2016 году будут выборы главы города и каков новый порядок избрания? 

К.  – глава города Югорска будет избираться не прямым голосованием, а будет избираться  конкурсной комиссией, которая создается округом и в нее входят представители Ханты-Мансийского автономного округа, которых назначает Губернатор и граждане. Претендентом может стать любой, достигший возраста 18 лет и конкурсная комиссия из числа подавших документы выбирают, не более пяти претендентов, а потом городская Дума выбирает из этих пяти претендентов главу города.
М.И. Бодак –  Вы выписываете городскую газету, что в последнем номере опубликовано? 

К.  –  да, конечно я ежегодно выписываю газету, и я хотела  отметить, что у нас исполнено одно из решений межведомственной комиссии, там опубликованы  все виды мошенничества и как избежать их, также размещается периодически  реклама с заголовком «где торгуют смертью», о том, куда  граждане могут позвонить и сообщить на указанный номер телефона.

ВЫСТУПИЛИ:

Г., рассказал о К.  как о муниципальном служащем, добросовестно исполняющем должностные обязанности, самостоятельном, исполнительном, ответственном, принципиальном, подчеркнула её положительные профессиональные качества.
РЕШИЛИ:

Признать К., соответствующей замещаемой должности муниципальной службы. 
Голосовали «ЗА» - 09 голосов, «ПРОТИВ» – 0 голосов.

(В. в голосовании не участвует)

3. СЛУШАЛИ:

М.И. Бодака, который предложил пригласить на аттестацию муниципального служащего К.. Зачитал аттестационный лист и отзыв на аттестуемого муниципального служащего.
СЛУШАЛИ:

К., которая доложила о своей служебной деятельности за аттестационный период с 23.10.2012 по 23.10.2015.

Перечень вопросов,  заданных муниципальному служащему  ответы на них:

Е.А. Бодак – Достаточный ли объем нагрузки у Вас, Вы все успеваете  в рабочее время или необходимо задерживаться после работы?

К.  –  необходимо задерживаться на работе, когда идет планирование бюджета, годовая отчетность, а так справляюсь. 
М.И. Бодак –  у нас большое количество просроченной арендной платы, когда мы получим  весь объем неуплаченной арендной платы? 

К.  – в этом направлении ведется большая работа.

Е.А. Бодак –  Назовите ограничения связанные с  муниципальной службой? 

К.  –  признание  гражданина недееспособным по решению суда, осуждение гражданина по приговору суда, вступившего в законную силу, наличие заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу, прекращения гражданства.

М.И. Бодак –  29 октября 2015 года состоялось заседание Думы города Югорска, какие вопросы рассматривались на этом заседании? 

К.  –  рассматривались вопросы по утверждению  бюджета на 2016 год,  уточнение перечня по приватизации.

А.В. Тарасова – Назовите структуру местного самоуправления? 

К.  – представительный орган  - Дума города, глава города, администрация города, контрольно-счетная палата города Югорска.

В.А. Княжева – Дайте определение понятия «муниципальная служба»?

К.  – это профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы путем заключения трудового договора, контракта.

М.И. Бодак – назовите депутатов на Вашем избирательном участке?
К.  – Салахов Раис Закиевич и  Данилова Ирина Павловна.

ВЫСТУПИЛИ:

А., рассказал о К.  как о муниципальном служащем, добросовестно исполняющем должностные обязанности, самостоятельном, исполнительном, ответственном, принципиальном, подчеркнула её положительные профессиональные качества.
РЕШИЛИ:

Признать К., соответствующей замещаемой должности муниципальной. 
Голосовали «ЗА» - 10 голосов, «ПРОТИВ» – 0 голосов.

(А. в голосовании не участвует)

Председатель аттестационной  комиссии     





 М.И. Бодак
Секретарь аттестационной комиссии





      Л.А. Долматова
Члены аттестационной  комиссии
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